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Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale din comuna Dragomiresti pentru perioada 2018-2022

I.INTRODUCERE

Prezenta lucrare a fost realizata la solicitarea Directiei de Asistenta Sociala si Protectie a
Copilului cat si a Primariei Dragomiresti.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale constituie un document necesar administratiei
publice locale din comuna Dragomiresti pentru dezvoltarea localitatii din punct de vedere al asistentei
sociale .

Odata elaborata o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o ordine a prioritatilor si o
alocare optima a resurselor financiare cat si a resurselor umane . De aceea este important sa se asigure
0 atentie deosebita elaborarii acestui document si sa se asigure o participare cat mai larga a
persoanelor responsabile la elaborarea lui si mai ales la aplicare .

Este foarte important sa se constientizeze la nivelul Serviciului Public de Asistenta Sociala a
comunei Dragomiresti, implicit asistentul social, ca strategia de dezvoltare comunitara nu este un
dosar de sertar ci un instrument de lucru pentru ca toti si fiecare sa traiasca mai bine .

Il. PREZENTARE GENERALA

1. Definitie
Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitati realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii s1 combaterii riscului de excluziune sociala,
promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

2. Scop
Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de
calitate, care implicit sd conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sarace,
fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna DRAGOMIRESTI.

3. Legislatie
Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea legislatiei in
vigoare:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011;
b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Red./Proc. P.G.L.
Data ......... 05.2018



Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale din comuna Dragomiresti pentru perioada 2018-2022

€) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) Legeanr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaclor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

1) Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

Comuna Dragomiresti conform ultimului recensamant realizat in anul 2011, avea 2317 locuitori.

Serviciul Public de Asistentd Sociali din cadrul Primariei Dragomiresti este serviciu public de
asistentd sociala aflat in subordinea Consiliului Local al comunei Dragomiresti, cu personalitate
juridica, infiintat prin Hotararea Consiliului Local Dragomiresti nr.30 din 29.07.2009.

Serviciul Public de Asistentd Sociald a fost acreditat de catre Comisia de acreditare a furnizorilor
de servicii sociale a judetului Neamt prin Decizia nr.226 din 19.12.2012, iar in momentul de fata
urmeaza sa se realizeze reacreditarea serviciului.

Serviciul Public de Asistentd Sociala a fost infiintat in scopul prevenirii sau limitarii unor situatii
de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala.

Primaria comunei Dragomiresti prin Serviciul Public de Asistentd Sociald urmareste realizarea
scopului prin acordarea de prestatii si servicii sociale:

Prestatiile sociale acordate sunt: ajutorul social, ajutorul de inmormantare, ajutor de
urgenta conform Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare, alocatia pentru sustinerea familiei conform Legii nr. 277/2010, indemnizatia lunara
pentru cresterea copilului de pana la 2 ani conform O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copilului, ajutorul pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni
si combustibili petrolieri conform O.U.G. nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in timpul
sezonului rece, alocatia de stat.

Serviciile sociale acordate sunt: servicii de informare si consiliere sociald, servicii de asistenta
sociala pentru copii si familii aflate in dificultate , servicii pentru persoane varstnice .

Prestatiile si serviciile sociale, oferite de catre Serviciul Public de Asistenta Sociala, se adreseaza
locuitorilor comunei Dragomiresti, care se afla in situatie de nevoie sociala si care indeplinesc
conditiile legale de acordare a acestora.

Scopul serviciilor sociale, traditional recunoscut, este de a permite persoanelor, grupurilor si
colectivitatilor sa-si rezolve problemele care apar in cadrul procesului de adaptare la o socictate in
permanenta evolutie, sa identifice cauzele care pot conduce la compromiterea echilibrului de
functionare sociala si sa actioneze in vederea ameliorarii conditiilor economice si sociale ale
categoriilor tinta.
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1. Locuitorii
La data ultimului recensamant din anul 2011, din totalul populatiei de 2300 persoane, un numar
de aproximativ 900 persoane din populatia localitatii, traieste sub pragul minim de saracie, astfel:
- beneficiari venit minim garantat- 207 persoane
- someri - 10 persoane
- persoane cu handicap- 90 persoane
- pensionari cu pensii minime de 520 lei- 185 persoane
- beneficiari de alocatii pentru sustinerea familiei — 180 persoane
- persoane care nu au niciun venit — aproximativ 200 persoane

2. Nevoie sociala
Nevoia sociala este determinate de:
* problemele si nevoile sociale ale locuitorilor;
* cresterea gradului de saracie consecinta a crizei economice;
» modificarea comportamentelor sociale;
» principiile privind incluziunea sociala, tratament egal, nediscriminme, dreptul la viata demna;
» cresterea numarului copiilor institutionalizati care dupa implinirea varstei de 18 ani sunt supusi
multiplelor riscuri.

3. ldentificarea problemelor sociale

Persoanele aflate in situatii dificile sunt locuitorii care traiesc in conditii de insecuritate
materiala si sociala si care se confrunta cu multiple probleme:
* sunt in imposibilitatea de a-si asigura hrana zilnica minim necesara pentru ei si pentru familiile lor;
* sunt in imposibilitatea de a-si asigura accesul la consiliere psihologica, la indrumare si orientare, la
educatie religioasa, civica, legislativa, de igiena personala.

Majoritatea acestor persoane sunt batrani, persoane singure sau bolnave care nu realizeaza venituri
sau realizeaza venituri sub limita minima pentru asigurarea necesarului zilnic.

4. Riscurile la care sunt supuse persoanele defavorizate sunt:

* saracia;

» maladiile: boli cu transmitere sexuala, dizenterie, infectii etc.;
* neglijarea aspectului fizic si al sanatatii;

* excluziunea sociala.

5. Grupul-tinta
La nivelul comunei DRAGOMIRESTI a fost identificat un Grup tinta (categorii de
beneficiari) dupa cum urmeaza:
A. Copii si familii aflate in dificultate;
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B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Persoane defavorizate de etnie roma;
E. Persoane fard adapost

F. Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;

b) familii monoparentale;

c) familii tinere;

d) copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu parinti plecati la munca in strainatate;
e) victimele violentei in familie;

f) copiii strazii.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei;

b) lipsa actelor de identitate;

¢) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;

d) dificultati in gasirea unui loc de munci;

e) familii cu climat social defavorabil,

f) abandonul scolar si delincventa juvenild;

g) probleme de sanatate;

h) dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a) sanatatea precara;

b) venituri mici in raport cu necesitatile;

C) izolare, singuratate;

d) capacitatea scazuta de autogospodarire;

e) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;

f) un numar insuficient de locuri in Centrele de asistenta medico-sociala din judet;
g) nevoi spirituale;

h) lipsa locuintei.

C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;
b) lipsa locurilor de munca protejate;
c) lipsa profesionistilor in servicii specializate;
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d) atitudinea discriminatorie a societatii;
e) situatia materiala precara,

f) absenta suportului pentru familia care are 1n intretinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

D.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie roma sunt:
saracia;

mentalitatea romilor cu privire la munca , educatie Si igiena;

sanatate;

familii dezorganizate;

lipsa actelor de identitate;

dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;
conditii improprii de locuit;

delicventa.

Avand in vedere:

VVVVVVYVYVYVYVYY

structura populatiei localitatii;

problemele sociale ale locuitorilor;

riscurile persoanelor vulnerabile, grupul-tinta caruia se adreseaza serviciile sociale este
alcatuit din:

persoane-defavorizate ;

bolnavi;

abandonati sau ale caror familii sunt plecate in strainatate,
someri, persoane fara loc de munca,

populatia de etnie roma,

persoane si familii fara venituri ,

victimele violentei in familie,

persoane cu dizabilitati ,

copii inclusive delincventi juvenili .

Toate serviciile sociale se vor desfasura si vor fi oferite respectand principiile fundamentale
privind: nediscriminarea, tratamentul egal, egalitatea de sanse, dezvoltarea durabila, imbatranirea
activa, protectia mediului, societatea informationala.

1. OBIECTIVE STRATEGICE

In stabilirea obiectivelor strategice s-a tinut cont, in primul rand de scopul Serviciului Public de
Asistentd Sociala.
Pentru atingerea acestui scop se vor respecta urmatorii pasi:
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e Stabilirea unor scopuri specifice pentru fiecare serviciu social acordat. Scopul defineste cele
mai importante realizari pe care si le propune institutia;

e Stabilirea unor obiective, acestea fiind propuneri concrete care ajuta la indeplinirea unui scop;

e Stabilirea activititilor care sunt mijloacele alese pentru atingerea obiectivelor.

A. SERVICII PENTRU PERSOANE VARSTNICE

Scopul acestor servicii 1l reprezintd imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice si
prevenirea institutionalizarii acestora prin dezvoltarea serviciilor alternative.

OBIECTIV nr . 1 : Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat de asistenta sociala
pentru persoanele varstnice din comuna Dragomiresti.

1. Dezvoltarea cadrului administrativ si institutional la nivel local

- crearea unei baze de date privind persoanele varstnice din cadrul Serviciului Public de Asistenta
Sociala al comunei Dragomiresti;

- dezvoltarea de studii si cercetdri privind persoanele varstnice (izolare sociald, situatie sociald,
imbatranirea, etc.).

2. Imbunatatirea cadrului legislativ:

- realizarea si Tmbunatatirea documentatiilor conform legislatiei in vigoare;

- Insusirea si aplicarea cadru legislativ actual, modificat si/sau completat in vederea abordarii
integrate a stdrii sociale a persoanelor varstnice;

- aplicarea reglementarilor sistemului de evaluare a nevoilor si a gradului de dependenta;

- implementarea modelului de serviciu integrat privind ingrijirea persoanelor varstnice;

- aplicarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate persoanelor varstnice la
domiciliu;

- elaborarea regulamentelor, codului etic, cartei drepturilor beneficiarilor, etc.

3. Dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale pentru persoanele varstnice:

- evaluarea resurselor umane existente si a nevoilor de formare a personalului;

- identificarea de programe de pregatire initiala si continud si elaborarea curriculei de formare in
functie de abilitatile ce trebuie dezvoltate

OBIECTIV nr . 2 : Combaterea riscului de excluziune sociali a persoanelor varstnice si
cresterea calitatii vietii acestora.

1. Dezvoltarea si diversificarea prestatilor sociale:

- Facilitarea accesului persoanelor varstnice la ajutoare financiare, materiale si medicale acordate
pentru situatii punctuale conform legislatiei (caldura, etc.).

2. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale:

- intarirea colaborarii asistentului social cu medicul de familie al varstnicilui aflat in evidenta, atunci
cand starea lui de sanatate este precara;

- sarbatorirea celor mai longevivi cetateni ai comunei si a cuplurilor (peste 90 de ani sau peste 50 de
ani de cdsatorie);
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- facilitarea accesului persoanelor varstnice din Dragomiresti la servicii sociale si medicale;

- promovarea parteneriatelor cu organizatiile neguvernamentale care activeaza in domeniul
persoanelor varstnice.

3. Prevenirea si combaterea abuzului si neglijarii persoanelor vdrstnice:

- organizarea de grupuri de informare pe diverse tematici in vederea reducerii riscului de abuz,
neglijare si consecintele acestuia;

- crearea de materiale informative (pliante, etc.).

OBIECTIV nr. 3 : Promovarea participarii persoanelor varstnice la viata sociala si cultivarea
relatiilor interumane.

1. Dezvoltarea si implinirea personala:

- acordarea de suport pentru imbunatatirea socio-economice a persoanelor varstnice in conformitate
cu legislatia in vigoare

B. SERVICII SOCIALE PENTRU PERSOANE/FAMILIE AFLATE iN SITUATIE DE
DIFICULTATE

Scopul acestor servicii este prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate
care pot duce la marginalizare sau excluziune social

OBIECTIV nr . 1. Crearea unui sistem coerent, integrat in ceea ce priveste activititile de
asistenta sociala in comuna Dragomiresti

Activitati:

- Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii sociale, oferite in
cadrul Serviciului Public de Asistenta Sociala al comunei Dragomiresti;

- Realizarea unei baze informatizate de date cu furnizorii de servicii sociale acreditati, incluzand
prestatiile si serviciile acordate, programele pe care le desfasoard si criteriile de admitere in cadrul
acestora;

- Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la institutii sau organisme cu implicare in
domeniul social;

OBIECTIV nr . 2 : Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de
nevoile identificate

Activitati

- Identificarea si utilizarea unor indicatori de evaluare a nevoilor comunitatii prin realizarea de studii,
cercetari, intalniri tematice, dezbaterti;

- Consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate in
stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens;

- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete cuprinse in planul strategic;
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- Contractarea de servicii sociale in functie de nevoile identificate;
- Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii sociale sau de alta natura,
pentru a asigura continuitatea interventiei.

OBIECTIV nr. 3 : imbunititirea continui a calititii serviciilor sociale

Activitati:

- Evaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;

- Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile personalului,
schimbarile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- Tnaintarea de propuneri citre institutiile abilitate (Centrele de formare si perfectionare profesionala,
Colegiul National al Asistentilor Sociali) privind organizarea unor cursuri care sid corespundd
nevoilor stabilite in planul de formare si perfectionare;

- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua
a personalului;

- Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;

- Crearea unor grupuri de suport pentru beneficiari, in functie de problemele cu care se confrunta;

- Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze interesele;

- Monitorizare si evaluare continud a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in
acest sens;

- Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de prioritatile
identificate Tn urma evaluarii si monitorizarii;

si comunicare;

- Valorificarea feedback-ului primit de la personal, beneficiari, parteneri, comunitate.

OBIECTIV nr . 4: Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate si implicarea
acesteia in problematica social

Activitati:

- Realizarea unor campanii de informare in comunitate despre: asistenta sociala si rolul asistentei
sociale in comunitate; drepturi si obligatii de asistenta sociala; activitatea Serviciului Public de
Asistenta Sociald; educatie si responsabilizare in comunitate;

- Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociald;

- Organizarea de intalniri, dezbateri, mese rotunde, seminarii pe teme de asistenta sociala;

- Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali) in problematica sociala;

- Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre institutia
noastra;

- Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociald si conceperea unor programe in
acest sens;

- Implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.
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OBIECTIV nr . 5 : Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati in
domeniul social

Activitati:

- Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care sa se bazeze pe nevoile existente in
comunitate;

- Identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintare de propuneri de colaborare;

- Incheierea de conventii de parteneriat;

- Monitorizarea si evaluarea continua a parteneriatelor;

- Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate Tn nevoie, prin implicarea cat mai multor
factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

- Organizarea unor Intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai
institutiei si alte persoane interesate;

OBIECTIV nr . 6 : Promovarea preventiei ca miasura de importanta majora in activitatea de
asistenta sociala

Activitati:

- Realizarea de intalniri tematice cu grupuri de persoane aflate in situatie de risc social sau beneficiare
de servicii sociale;

- Realizarea unor campanii de constientizare si sensibilizare asupra necesitatilor sociale existente;

- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social,

- Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activititi de preventie.

OBIECTIV nr. 7 : Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu

Activitati

- Crearea unui site cu informatii din domeniul asistentei sociale (legi, institutii, organizatii, programe,
proiecte, impartasirea de modele de buna practica) si a unui forum de discutii pe aceasta tema;

- Tnaintarea de propuneri privind imbunititirea cadrului legislativ, pe baza experientei proprii si a
consultarii partenerilor;

- Impirtasirea de modele inovatoare sau de buna practica cu alti furnizori de servicii sociale;

- Crearea de metodologii de lucru flexibile si adaptate serviciilor sociale furnizate.

C. SERVICII PENTRU PROTECTIA COPILULUI SI A FAMILIEI

Scopul acestui serviciu 1l reprezinta prevenirea separarii copilului de familia sa.

Serviciul Public de Asistenta Sociald va sprijini si asista parintii/potentialii parinti pentru a face
fata dificultatilor psihosociale care afecteaza relatiile familiale, pentru dezvoltarea competentelor
parentale, pentru prevenirea separarii copilului de familia sa, si sprijind copiii atunci cand apar
probleme in dezvoltarea acestora.
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OBIECTIVUL nr . 1 : Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat de asistenta
sociala pentru copiii care provin din familii cu probleme sociale.

1. Imbunatatirea metodologiei de lucru:

- Crearea unei baze de date privind copiii care provin din familii cu probleme sociale, din cadrul
Serviciului Public de Asistenta Social;

- Realizarea si imbunatatirea documentatiilor conform legislatiei in vigoare;

- Insusirea si aplicarea cadrului legislativ actual, modificat si/sau completat in vederea abordarii
integrate a starii sociale a familiilor copiilor asistati;

- Aplicarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate copiilor;

- Elaborarea regulamentelor, codul etic, cartei drepturilor beneficiarilor.

2. Dezvoltarea resurselor umane din domeniul protectiei copilului:

- Evaluarea resurselor umane existente si a nevoilor de formare a personalului;

- Identificarea de programe de pregatire initiala si continud, si elaborarea curriculei de formare in
functie de abilitatile ce trebuie dezvoltate;

- Implicarea educatorilor, invatatorilor, profesorilor din comunitate in programele destinate copiilor
care provin din familii cu probleme sociale.

OBIECTIV nr . 2: Combaterea riscului de excluziune sociala a copiilor care provin din familii
cu probleme sociale

1. Dezvoltarea si diversificarea prestatiilor sociale:

- Facilitarea accesului familiilor cu copiii in dificultate la ajutoare financiare, material si medicale
acordate pentru situatii punctuale conform legislatiei si punerea in legatura cu diferite O.N.G. care pot
raspunde anumitor nevoi specifice.

2. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale:

- Intérirea colaborarii asistentului social cu medicul de familie al familiei aflatd in dificultate, aflat in
evidenta Serviciului Public de Asistentd Sociald, atunci cand starea de sandtate a copilului este
precara;

- Facilitarea accesului copiilor cu risc de separare de familia sa la serviciile sociale si medicale;

- Promovarea parteneriatelor cu organizatiile guvernamentale si neguvernamentale care activeaza in
domeniul protectiei copilului si familiei;

OBIECTIV nr . 3 : Promovarea participarii copiilor si a familiei la viata sociala si cultivarea
relatiilor interumane:

1. Dezvoltarea personala:

- Organizarea de seminarii la unitatea scolara pentru copiii aflati in risc de separare de parintii lor pe
teme privind dezvoltarea relatiilor, modalitati de comunicare, gasirea de resurse - financiare, de
suport social;

- Dezvoltarea de programe educational-ocupationale.
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OBIECTIV nr . 4 : Promovarea activitatii Serviciului Public de Asistentd Sociala in
comunitate:

- Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre institutia
noastra;

- Organizarea de intalniri, mese rotunde pe teme de prevenirea separarii copilului de familia sa.

OBIECTIV nr . 5 : Promovarea participarii si colaboririi intre toti factorii implicati in
domeniul social:

- Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care sd se bazeze pe nevoile existente in
comunitate;

- Identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

- Incheierea de conventii de parteneriat;

- Monitorizarea si evaluarea continud a parteneriatelor;

- Crearea unei retele de sustinere, pentru familiile aflate in dificultate, prin implicarea a cat mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc) in rezolvarea problemelor acestora.

D . SERVICII PENTRU COPII CU DIZABILITATI

Scopul acestor servicii este prevenirea abandonului si a institutionalizarii copiilor, prin
asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitati de ingrijire, educatie, recreere-socializare, consiliere,
dezvoltare a deprinderilor de viatd independenta, orientare scolara pentru copii, cat si a unor activitati
de sprijin, consiliere, educare pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor.

OBIECTIVUL nr. 1 : Promovarea unui sistem coerent, integrat in ceea ce priveste activitatile
de asistenta sociala pentru copii cu dizabilitati.

Imbunitatirea metodologiei de lucru:

- Aplicarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate copiilor;

- Insusirea si aplicarea cadrului legislativ actual, modificat si/sau completat in vederea abordarii
integrate a starii sociale a copiilor cu dizabilitati.

OBIECTIVUL nr. 2 : Combaterea riscului de marginalizare sociala a copiilor cu dizabilitati.

- Facilitarea accesului copiilor la ajutoare materiale si asistenta medicala de specialitate acordate
pentru situatii punctuale si asigurarea informarii beneficiarilor in legatura cu serviciile furnizate de
catre O.N.G-uri, institutii care pot raspunde anumitor nevoi specifice;

- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in stabilirea unor obiective
concrete furnizarii de servicii sociale;

- Contractarea de servicii sociale in functie de nevoile identificate;

- Implicarea activa in procesul interventici a beneficiarilor si apartinatorilor prin stabilirea de
obiective comune;

- Promovarea parteneriatelor cu organizatii nonguvernamentale care activeaza in domeniul asistentei
sociale.
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OBIECTIVUL nr . 3 : Promovarea participarii copiilor cu dizabilititi la viata sociala si
cultivarea relatiilor interumane.

1. Dezvoltare personald si sociald.

- Dezvoltarea de programe educational-ocupationale in vederea incurajarii integrarii Sociale a
acestora.

- Organizarea de seminarii/dezbateri/intalniri de grup pentru copii cu dizabilitdti pe teme privind
educatia, recuperarea, integrarea copiilor.

tabara cu scopul socializarii.

2. Crearea unor punti intre generatii.

- Realizarea unor activitati pentru dezvoltarea relatiilor interumane in parteneriat cu

copii /elevi care provin din institutii /scoli.

- Promovarea activitatilor de voluntariat prin implicarea acestora in activitatile directe cu copii.

OBIECTIVUL nr . 4 : Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati

in domeniul social.

- Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care si se bazeze pe nevoile existente in
comunitate;

- Incheierea de conventii de parteneriat /colaborare;

- Crearea unei retele de sustinere pentru copii aflati in dificultate, prin implementarea a cat mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

IV.IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Strategiei de dezvoltare locala a
serviciilor sociale este nevoie de o monitorizare permanenta si de evaluarea rezultatelor activitatilor
intreprinse.

Intrucat Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale este conceputa pe o perioada de 5 ani
obiectivele stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza unui Plan de actiune anual.

Evaluarea Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale se va face prin intermediul unor
indicatori, iar monitorizarea prin intocmirea de rapoarte trimestriale si anuale.

Strategia va fi implementata prin intermediul unui Plan de Actiune pentru aducerea la
indeplinire a Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistenta
Sociala din subordinea Consiliului Local Dragomiresti pentru perioada 2018-2022”, plan de
actiune intocmit anual.

Planul de Actiune este structurat dupa cum urmeaza:

e fiecare activitate, care a fost planificatd pentru anul in curs, este impartita in mai multe

actiuni;

e la fiecare actiune se va specifica rezultatul asteptat;

e vor fi precizati indicatori pentru indeplinirea actiunii;
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e sec va specifica serviciul sau compartimentul, din cadrul institutiei, care va fi responsabil de
aducerea la indeplinire a actiunii
e se va specifica timpul estimat pentru aducerea la indeplinire a actiunii.
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte trimestriale intocmite de
catre un angajat al compartimentului de strategii.
In raport se va preciza:
e stadiul in care se afla diversele actiuni programate pentru perioada pe care se face raportarea;
e problemele/piedicile intampinate;
e revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul;
e timpul estimat pana la indeplinirea actiunilor;
e alte aspecte.
Pe baza rapoartelor trimestriale, la sfarsitul anului persoana responsabila va intocmi
un raport anual privind Planul de Actiune.
Strategia va fi evaluata anual prin intermediul:
e rapoartelor de monitorizare;
e unui raport privind gradul de atingere a indicatorilor stabiliti in Planul de
Actiune, raport Intocmit de catre un angajat al compartimentului;
e organizarea unei Intalniri anuale, la care va participa personalul, partenerii, reprezentanti ai
beneficiarilor si ai comunitaii, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementarii
Planului de Actiune.

Implementarea Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale si, implicit a Planului de
Actiune, se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a
beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale si a Planului de
Actiune se face de catre compartimentul de strategii.

In functie de rezultatele evaludrii si monitorizarii si in acord cu modificarile legislative

Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale poate fi revizuita.

V. INSTITUTII REPREZENTATIVE CU CARE COLABOREAZA S.P.A.S.

Primaria comunei Dragomiresti reprezentata prin S.P.A.S. colaboreaza cu urmatoarele institutii
locale si judetene :

- Asociatia Umanitara "Codrin- Ocrotiti copiii ce vor ramane doar copii”- Dna. Monica Sofron;
- Fundatia Motivation Romania

- Sectia de politie Stefan cel Mare - Postul de politie din satul VVad

- Scoala gimnaziala “Pr. Ghe. Sandulescu “ din comuna Dragomiresti

- Dispensarul uman din Dragomiresti

- Oficiile postale din comuna Dragomiresti

- AJO.FM.

Red./Proc. P.G.L.
Data ......... 05.2018


https://www.facebook.com/Asociatia-Umanitara-Codrin-Ocrotiti-copiii-ce-vor-ramane-doar-copii-352692731570283/

Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale din comuna Dragomiresti pentru perioada 2018-2022

- AJP.IS.

- D.G.AS.P.C. Neamt, cat si alte judete

- Consiliul Judetean Neamt

- Directia de Sanatate Publica Neamt

- Casa Judeteana de pensii Neamt

- Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Neamt
- Inspectoratul Judetean de Politie Neamt

- Institutia Prefectului

- Directia judeteana de statistica Neamt

- Fundatia Columna - Neamt

- diferite centre de ingrijire pentru persoane in varsta

V1. CONSIDERATII FINALE

Prezenta Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistenta
Sociala din subordinea Consiliului Local Dragomiresti pentru perioada 2018-2022 este adusa la
cunostinta personalului, a beneficiarilor si a familiilor acestora, apartenerilor, a comunitatii si a altor
factori de interes din domeniu.

Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de
Asistentd Socialad din subordinea Consiliului Local Dragomiresti pentru perioada 2018-2022 va fi
publicata pe site-ul primariei comunei Dragomiresti .

Institutia va depune eforturi in vederea diseminarii informatiilor cu privire la Strategiei de
dezvoltare locala a serviciilor sociale intreprinzand actiuni de promovare a acestuia prin mijloacele
de mass-media(SMART MEDIA-cablu TV) locala.

Cate un exemplar din Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale furnizate de Serviciul
Public de Asistentd Sociala din subordinea Consiliului Local Dragomiresti pentru perioada 2018-
2022 va fi Tnmanat institutiilor si organizatiilor cu care Serviciul Public de Asistentd Sociald are
incheiate parteneriate.

Fiecare persoana implicata in acordarea de servicii sociale va dispune de cate un exemplar al
Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistenta Sociala
din subordinea Consiliului Local Dragomiresti pentru perioada 2018-2022 pentru modificarea si
completarea caruia va putea face propuneri.

Beneficiarilor si familiilor le va fi adus la cunostintd Strategiei de dezvoltare locala a
serviciilor sociale prin expunerea acestuia intr-un spatiu accesibil unde va putea fi consultat.

Intocmit ,

Asistent social-Popa Georgiana-Lorena
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