ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI DRAGOMIRESTI
JUDETUL NEAMT
TEL: 0233292616 / FAX: 0233292876;
E-mail:primaria@dragomiresti.ro
Site www.dragomiresti.ro

ANUNT
Privind organizarea Concursului de promovare pentru
ocuparea functiei publice de conducere specifice de secretar general
al comunei Dragomiresti, judetul Neam¢

Data publicarii concursului de promovare in functia publica de secretar general este
28.05.2021, acesta se va publica pe portalul ANFP, pe site-ul si la avizierul primariei.

Termenul de depunere a dosarelor: 20 de zile de la data publicarii concursului la sediul
Primariei Dragomiresti.

Data concursului: 01.07.2021 ora 10:00 la sediul Primariei comunei Dragomiresti.

Concursul are trei probe: selectie dosare, proba scrisa, interviu.

CONDITII DE PARTICIPARE:

- sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul de licenta stiinte juridice, administrative sau stiinte politice.

- absolvent cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice
sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minim 5 ani;
- cunostinte operare pe calculator, nivel mediu, dovedite prin documente emise in
conditiile legii;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

BIBLIOGRAFIE CONCURS

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul V Capitolele | - TV si VIII ale Partii a [11-a si Titlurile I si II ale Partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;
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4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Hotérarea de Guvern nr. 611/ 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitdtii
de solutionare a petitiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare;

TEMATICA CONCURS

Constitutia Romaniet,

Administratia publica locala,

Statutul functionarilor publici,

Prevenirea g1 sanctionarea discriminarii,

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

Cariera functionarilor publici,
Cariera personalului contractual din sectorul bugetar,
Solutionarea petitiilor.

ATRIBUTIILE POSTULUI. — sunt prevazute la art. 243 din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului si hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

c) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
si primar, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local
si a dispozitiilor primarului;

e) asigura transparenta §i comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, Tntocmirea procesului-verbal al sedintelor
consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

g) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;



h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari §si completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-
teritoriald in cadrul careia functioneaza;

1) poate propune primarului Tnscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;

J) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui
de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia,

1) informeaza presedintele de sedinta, sau dupa caz inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a
consiliului local,

m) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea
si stampilarea acestora;

n) urmareste ca la deliberarea s1 adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa nu ia
parte consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza
presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

o) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii;
p) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul local sau de primar, dupa caz.
CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Dosarul de concurs va cuprinde documentele prevazute la art. 143 din HG 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori n
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii



universitare de master n specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul administrativ;

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre
secreatarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate.

Informatii suplimentare privind depunerea dosarelor se pot obtine de la Primaria
comunei Dragomiresti, telefon 0233.292.616.

Primar,
Ion IONITA



